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MEMORIA DE ACTIVIDADES
JUNTA DE GOBIERNO

La composicion de la Junta de Gobierno durante el afio 2018, estuvo constituida por los siguientes

miembros:

Presidente
Vicepresidente 1°
Vicepresidente 2°
Vicepresidente 3°
Secretario
Tesorero
Contador-Censor
Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

En el Consejo General:

D. Fernando Pastor Garcia

D. Luis Camuiia Salido

D. José Luis Navarro Rosado

D. Miguel Mufioz Nufiez de Castro
D. Alvaro Mufioz Nufiez de Castro
D. Luis Camuiia Salido

D.@ Joni Burnett

Da. Belén Calleja Moreno

D. Rafael Martin Maqueda

D. Alberto Escudero Martinez

D. Federico Sanchez Garrido

D. Esteban Diaz Acevedo

D. Jesus Terradillos Choclan

Don Fernando Pastor Garcia como Vicepresidente, Don Luis Camuna Salido y Don Miguel Mufoz Nufez de

Castro como Vocales electos.

En el Consejo Andaluz:

Don Fernando Pastor Garcia y Don José Luis Navarro Rosado.

Tras la dimisién de Don Fernando Pastor Garcia como Presidente el 19 de noviembre de 2018, la Junta de
Gobierno queda constituida de la siguiente manera:

Presidente
Vicepresidente 1°
Vicepresidente 2°
Vicepresidente 3°
Secretario
Tesorero
Contador-Censor
Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

En el Consejo General:

. Alejandro Pestafa Santisteban
. Luis Camufia Salido

. José Luis Navarro Rosado
Miguel Mufioz Nufiez de Castro
. Alvaro Mufioz Nufiez de Castro
. Alberto Escudero Martinez

. Esteban Diaz Acevedo

D.2 Joni Burnett

D. Rafael Martin Maqueda

D. Federico Sanchez Garrido

D. Jesus Terradillos Choclan
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Don Alejandro Pestafia Santisteban, Don Luis Camufia Salido y Don Miguel Mufioz Nufiez de Castro como

Vocales electos.

En el Consejo Andaluz:

Don Alejandro Pestafia Santisteban y Don José Luis Navarro Rosado.



La Junta de Gobierno ha celebrado durante el afio de 2018 diecisiete reuniones, de las que se han levantado
las correspondientes actas, y que tuvieron lugar en la sede del Colegio y con las siguientes fechas:

15 de Enero

27 de Febrero
20 de Marzo

26 de Abril

29 de Mayo

18 de Junio

30 de Julio

17 de Septiembre
29 de Octubre
19 de Noviembre
21 de Noviembre
23 de Noviembre
10 de Diciembre
18 de Diciembre

En el afio 2018 se ha convocado la LX Asamblea General Ordinaria, el 18 de junio.

En cuanto a las comisiones de trabajo, durante 2018, estuvieron constituidas como sigue:

Comision Permanente.-
- Presidente:

- Vicepresidente 20:
- Secretario:

- Tesorero:

- Vocal 2:

D. Fernando Pastor Garcia

D. José Luis Navarro Rosado

D. Alvaro Mufioz Nufiez de Castro
D. Luis Camuia Salido

D. Rafael Martin Maqueda

Representantes en los Consejos Andaluz y General de Colegios de AAFF.-

- Consejo Andaluz:
- CGCAFE:

D. José Luis Navarro Rosado
D. Luis Camufia Salido y D. Miguel Mufioz Nufiez de Castro

Presidentes de Comisiones de Trabajo.-

- Asesoramiento al Colegiado:
- Calidad:

- Cultura:

- Delegaciones Territoriales:

- Delegado Hdad Las Penas:

- Deontologia:

- Formacion:

- Honores y Distinciones:

- Marketing, Com. e Imagen:
- Rel. Ins. y Convenios:

Asesorias:
- As. Estat. y Norm. Colegial:

- Asesoria Fiscal/Concursal:
- Asesoria Laboral/Contable:

- Asesoria Juridica a Colegiados:

- As. Juridica a J. de Gobierno:

- Asesoria Juridica al Ciudadano:

Delegados Territoriales.-
- Antequera:

D. Federico Sanchez Garrido

Da. Joni Burnet

D. Rafael Martin Maqueda

D. Miguel Mufioz Nuiez de Castro
D. José Alberto Villena Pérez

D. José Luis Navarro Rosado

D. Luis Camuia Salido

Da. Joni Hannah Burnett

D. Fernando Pastor Garcia

D. Alvaro Mufioz NUfiez de Castro

. José Luis Navarro Rosado

. Alberto Escudero Martinez
. Esteban Diaz Acevedo

. Francisco Gonzalez Palma

. Francisco Gonzalez Palma

. José Luis Navarro Rosado

vlvlvilviviw)

D. Federico Sanchez Garrido



- Axarquia: Da. Judith Maga
- Benalmadena / Torremolinos: D. Rafael Martin Maqueda
- Estepona / Manilva / Casares: D2. Joni Hannah Burnett

- Marbella: D. Luis Camufia Salido

- Mijas / Fuengirola: D. Luis Camufia Salido

- Valle del Guadalhorce: D. Alvaro Mufioz NUfiez de Castro
- Ronda: D. Francisco José Pérez Rojas

Delegado del CAF para Catastrofes, Accesibilidad y AF Rustica.-
D. Alejandro Pestafa Santisteban

Comision atencion al residente extranjero.-
Da. Joni Burnet

La Asesoria Juridica ha estado a cargo de Don Francisco Gonzalez Palma, con quien la Junta de Gobierno ha
contado permanentemente y asistido a la misma en cuantos asuntos se ha requerido.

Durante el afio 2018, se han venido manteniendo los servicios al colegiado, los martes por la tarde por parte
de Asesoria Juridica. Igualmente, se ha contado con las distintas asesorias ampliadas anteriormente, que
son:

e Asesoria Técnica, a cargo de la empresa Lex Pericia.



MEMORIA DE ACTIVIDADES DE
SECRETARIA

PLANTILLA
La plantilla del personal contratado, durante el afio 2018, ha estado formada por:

- Administrativos D2. Elisa Isabel Garcia Morales, D.2 Maria Victoria Morda Gallego y D.2 Inés M2
Casado Civico. )
- Asesoria Externa de Comunicacion: D. Alvaro Lopez Millan.

CIRCULARES

De forma periddica las "disposiciones de interés" han sido extraidas de los diferentes Boletines Oficiales, del
Estado, de la Provincia, Junta Andalucia, y enviadas a los colegiados junto con el 1. P. C. correspondiente,
las obligaciones fiscales mensuales y listados de altas y bajas de colegiados.

CURSOS Y EVENTOS

Secretaria ha colaborado en la celebracion de diversas conferencias y cursos, destacando entre los
celebrados, XXVII Jornadas Andaluzas, el XXVII Curso "Francisco Linan", el Dia del Administrador y el XVIII
Concierto de Navidad, los cuales han tenido un gran éxito de asistencia y un nivel éptimo de organizacién.

SEGUROS CONTRATADOS

En otro orden de cosas, se siguen manteniendo los Seguros de Responsabilidad Civil y Caucidn, éste ultimo
destacable en virtud de la seguridad que ofrece esta contratacion para las comunidades en referencia a la
gestién de los colegiados.

CONVENIOS DE COLABORACION

En 2018, han continuado su aplicacion los convenios suscritos con entidades financieras como Banco
Sabadell, Banco de Santander y Caja Rural de Granada, por los que se continGan con las amplias mejoras
para nuestro colectivo en los productos bancarios.

Al igual que el afio pasado, se continta con el Convenio Marco de colaboracion entre el Ayuntamiento de
Malaga a través del Area de Bienestar Social y la Agrupacion de Asociaciones del Colectivo de personas con
Discapacidad, para el desarrollo de un programa de accesibilidad universal, por el que nuestro Colegio se ha
comprometido al asesoramiento, a través de los Administradores de Fincas Colegiados, a las comunidades
de propietarios para promover acciones positivas encaminadas a la eliminacion de barreras arquitectonicas,
promover el desarrollo de acciones de sensibilizacion y concienciacion social, etc.

Durante el afio 2018 se han organizado varias reuniones con el Comité de aplicacion territorial del Convenio
de colaboracion entre la Tesoreria General de la Seguridad Social y el Consejo General, relativo al sistema
red, del que forman parte D. Fernando Pastor Garcia, D. Alejandro Pestana Santisteban y D. Rafael Martin
Maqueda.

Sigue vigente el acuerdo con la Escuela Superior de Estudios de Empresa S. A. (ESESA) para el desarrollo de
conferencias, seminarios y demas instrumentos de difusion a través de los que se ofrezca un alto nivel de
formacion y preparacion empresarial y profesional.

Por Ultimo, indicar que los convenios vigentes durante 2018 han sido los siguientes:

GESTION TRIBUTARIA

EMASA

UNIVERSIDAD DE MALAGA

HOTEL NH MALAGA

AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA (AEAT)
JUNTA ARBITRAL DE CONSUMO DEL AYTO. DE MALAGA




ESCUELA UNIVERSITARIA DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

TELEFONICA ESPANA

GRUPO MGO PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

ADESLAS SEGUROS DE SALUD

ADHESION AL CONVENIO ENTRE EL AYTO. MALAGA Y LA AGRUPACION DE ASOCIACIONES DEL
COLECTIVO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

AOCIACION MALAGUENA DE INSTALADORES DE TELECOMUNICACIONES

ESCUELA SUPERIOR DE ESTUDIOS DE EMPRESA (ESESA)

BANCO DE SABADELL

ITEMALAGA.ORG

ABITARIA, CONSULTORIA Y GESTION S. A.

MAPFRE CAJA SALUD

INDYCCE OCT S. A.

MUTUA DE PROPIETARIOS

BEGALVI ASESORES LEGALES Y TRIBUTARIOS S. L.

REISSWOLF

MICROCAD

LCC CALIDAD Y CONTROL MEDIOAMBIENTAL

INSTITUTO DE PRACTICA EMPRESARIAL

ANNO DIGITALISS. L.

ICEBERG IMAGEN Y DISENO S. L.

ACSILOP

EDITORIAL TIRANT LO BLANCH

SERVIHOGAR

TECNIELMA

SAINT GOBAIN WEBER CEMARKSAS. A

IBERDROLA

AREA MEDIOAMBIENTE AYTO. MALAGA

DOMOACTIVA SISTEMAS DE SEGURIDAD

MANTENIMIENTOS FRIAS

VODAFONE/ TOP DIGITAL

CAJA RURAL DE GRANADA

BOMA SERVICIOS

CEV CONSULTORES ASOCIADOS

ASOCIACION DE EMPRESARIOS PINTORES DE MALAGA (AEPIMA)

GAS NATURAL UNION FENOSA

IBERCOPY

COTEGUN

GREEN DEVELOPMENT PATENSS. L.

ASOCIACION MALAGUENA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD (AMES)

PREVENT SEGURIDAD ANDALUZA

GRUPO SIFU

CERES COSTA DEL SOL

F.S.0. MALAGA Y CADIZ

RESERVA DEL HIGUERON

LOGALTY

ELECTRONBOX / PC DOCTOR, S.L. (URBYTUS)

ACROTERA IDIOMAS

IDOCUMENT

GABO MARKETING, S.L. (ADS)

FUMICOSOL, S.L.

ASEPEYO

PINTURAS RODRIGUEZ ROS, S.L.

02 CENTRO WELLNESS PLAZA DEL MAR

02 CENTRO WELLNESS EL PERCHEL

COPYRAP, S.L.

SENDA PRESUPUESTOS S.L.L.

COLEGIO DE ABOGADOS

CLINICA DENTAL LOS GUINDOS

DIMOPARK

TOP DIGITAL

CAJA RURAL DE GRANADA

AQUAPURIF

COLEGIO DE ARQUITECTOS

GESCORO, S.C.

ICREATIVA,S.L.

TUMIAPPS, S.L.

BARCELO HOTELS & RESORTS




UMA

SERVICIOS VIRTUALIZADOS DE ASISTENCIAS A EMPRESAS, S.L. (SVAE)
CAJAMAR

ORANGE / TIENDAS CONEXION, S.L.

GRUPO LEFEBVRE - EL DERECHO

COLEGIO DE FARMACEUTICOS

HOTELES SALLES

CONSULTORIA MALAGUENA DE ENERGIA, S.L.
MOTORMILE MANAGEMENT SERVICES

CERCO SEGURIDAD

RECOPILA, S.L.

FIN HUMEDADES (ECOFERSA SISTEMAS INTEGRALES, S.L.)
KDOS 2006 CONSULTING, S.L.

THYSSENKRUPP ELEVADORES S.L.U.

INTEDYA

LABORATORIOS PORTALES, S.L.P.

DESATASCOS Y SANEAMIENTOS DE CORDOBA, S.L.(DESACOR)
LPL GROUP

OFICINAS 10 CENTRO DE NEGOCIOS

ASOCIACION ESPANOLA CONTRA EL CANCER (AECC)
FUNDACION CUDECA

LEX PERICIA

PROCARDIO

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO COSTA DEL SOL, S.L.
OCA ICP

ATTENDIS CENTROS FAMILIARES DE ENSENANZA S.A.
IENERGY

CONSTRUCCIONES BONIFACIO SOLIS, S.L.

BIOPARC FUENGIROLA

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA VIVIENDA

AVATEL & WIKIKER TELECOM, S.L.

CONFORMAS REHABILITACION Y OBRA NUEVA, S.L.
COLINDAR

VINCCI HOTELES

TUMIAPPS, S.L.

IESA

AYUNTAMIENTO CASARES

AYUNTAMIENTO MANILVA

GRUPO HEREDA

AEMOR

E

Empres
Hagisirascis

Er-14122008 SELLO DE CALIDAD

Durante el ejercicio 2018 se ha continuado con el Sello de Calidad ISO 9001 de la Empresa Espafiola de
Normalizacion de Certificacion AENOR, habiendo debido pasar una serie de auditorias a lo largo del afo.

Ademas de ser una plataforma ideal desde la que avanzar hacia otras certificaciones, ISO 9001 permite al
Colegio situarse al nivel de las mas grandes empresas, equiparandose en eficiencia.

Gracias a la implantacion de un Sistema de Gestion de la Calidad segln la norma UNE-EN ISO 9001, la
organizacion demuestra su capacidad para proporcionar de forma coherente servicios que satisfacen los
requisitos de los colegiados y los reglamentarios aplicables. El Colegio de Malaga ha sido pionero en la
implantacion de este sistema.

Entre otras ventajas, tiene la posibilidad de mejorar los sistemas de calidad propios, asi como la
documentacion y los proveedores en cuanto a desempefio, e igualmente generar una mayor confianza entre
proveedores y colegiados.



Esta norma internacional promueve la adopcion de un enfoque basado en procesos cuando se desarrolla,
implanta y mejora la eficacia de un sistema de gestion de la calidad, basado a su vez en el ciclo de mejora
continua PDCA (Planificar, Hacer, Comprobar, Actuar).

Beneficios ante colegiados e Instituciones locales y nacionales:

Mejorar la imagen de los servicios ofrecidos.
Favorecer su desarrollo y afianzar su posicion.

Beneficios ante los colegiados:

Aumento de la satisfaccion de los colegiados.

Eliminar mdltiples auditorias con el correspondiente ahorro de costes.
Acceder a acuerdos de calidad concertada con los colegiados.

Beneficios para la gestion del Colegio:

Servir como medio para mantener y mejorar la eficacia y adecuacion del sistema de gestion de la calidad, al
poner de manifiesto los puntos de mejora.

Cimentar las bases de la gestion de la calidad y estimular al Colegio para entrar en un proceso de mejora
continua.

Aumentar la motivacion y participacion de personal, asi como mejorar la gestion de los recursos.

u WEB Y REDES SOCIALES

En el mes de octubre de 2014, la pagina web www.cafmalaga.com del Colegio fue sustituida por un portal
mas dinamico con informacion de interés para los colegiados, a los que a través de sus claves de acceso,
tienen la opcion de visualizar circulares y hacer todo tipo de consultas de manera inmediata a través de e-
mail, asi como la posibilidad de modificar sus datos personales.

En el periodo 2018, el Colegio siguié apostando por la tecnologia de la informacion, manteniendo sus
cuentas en Facebook y Twiter respectivamente.

REVISTA

En relacion con la revista de nuestro Colegio ha obtenido una dptima acogida el giro radical que se decidio
adoptar, tanto en su aspecto y disefio como en los contenidos, consiguiendo asi una publicacion moderna y
atractiva en su edicién y con un contenido abierto, de interés y adaptado a las peticiones de los colegiados.
La Junta de Gobierno acordd crear una web especifica www.cafmalagadospuncero.es, donde aparece la
revista totalmente integra, pero actualizando los contenidos de forma permanente para estar al tanto de
todo lo relativo a la administracion de fincas sin tener que esperar a la siguiente publicacion.

ESTUDIOS INMOBILIARIOS

La actual facultad de Comercio y Gestion, enclavada en el nuevo edificio del Complejo de Estudios Sociales y
Comercio, acoge a los alumnos de la titulacion propia de Graduado en Estudios Inmobiliarios. Su trayectoria
académica, cuyos origenes se remontan al siglo XIX, hacen de la misma una institucion de reconocido
prestigio de cuyas aulas han salido importantes y destacados profesionales que han contribuido de manera
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notoria al desarrollo de Malaga y su entorno. Este afio, ha comenzado la decimoséptima edicion de los
mismos, contando entre los ponentes de sus clases magistrales, con miembros de la Junta de Gobierno.

Estudios Inmobiliarios han seguido contando con la modalidad de ensefianza semipresencial (virtual) en la
que la docencia se realiza a través de internet.
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MOVIMIENTOS COLEGIADOS

En cuanto al movimiento de colegiados en el afio que interesa de 2018, fue el siguiente:

El nimero de altas durante el afio 2018 han sido de 40 y el nimero de bajas 52.

Por categorias, las altas de ejercientes han sido 32 y las bajas 31.

EJERCIENTES

gP

Las altas de no ejercientes han sido 8 y las bajas 21:

NO EJERCIENTES

@

11



ALTAS

Las altas producidas durante el afio 2018 se distribuyen de la siguiente forma:

EJERCIENTES NO EJERICENTES TOTALES
TOTAL COLEGIADOS 31/12 833 237 1.070
TOTAL ALTAS PRODUCIDAS 32 8 40

Se ha notado un descenso con respecto al nivel de colegiaciones presentadas durante el afio 2018.
En cuanto a la estadistica mensual, ésta queda configurada como sigue:

EJERCIENTES NO EJERCIENTES TOTALES
ENERO 4 2
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

W Wwwoo +~u +~=u u b
WWwWwNORAEHUTHE DNMNUNDN
OO ONOOORKRON

Cabe destacar que, aunque la solicitud de colegiacion es un parametro totalmente aleatorio, los meses en
los que se ocasionan mas altas corresponden con el segundo semestre del afo.

DICIEMBRE ENERO
NOVIEMBRE o 10%

8% ' FEBRERO
/_‘

MAYO
2%

OCTUBRE

8%

SEPTIEMBRE __—
0%

ARZO

AGOSTO
15%

)

JULIO
3%

JUNIO
12%

Haciendo un estudio pormenorizado de las titulaciones con las que acceden los nuevos colegiados, se ha
llegado a los datos:

LDO. DERECHO 19
LDO. CC. ECONOMICAS 4
ESTUDIOS INMOBILIARIOS 6
DIPLOMADO EMPRESARIALES 4
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GRADUADO SOCIAL 2
INGENIERO QUIMICO 1
MAGISTERIO 2

1

LDO. FILOSOF{A Y LETRAS

Como se aprecia en el grafico adjunto, la titulacion académica que mas demanda la adscripcion al Colegio
son los Ldos. en Derecho y los Graduados en Estudios Inmobiliarios.

LOD. FILOSOFIA Y

INGE’NIERO MAGISTERIO LETRAS
auimMIco

GRAD. SOCIAL
9%

3% =
3% \
DIPLOMADO \
EMPRESARIALES
10%
ESTUDIOS
INMOBILIARIOS
16%

Igualmente, analizando las poblaciones en las que se ubican los despachos profesionales de los nuevos
colegiados, se ha concluido que la ciudad donde se dan un indice mas alto de solicitudes es Malaga capital,
seguida de Marbella y Fuengirola.

LDO. CC. ECONOMICAS
10%

ALTAS POR LOCALIDADES

Por dltimo, y en cuanto a la edad media de los nuevos colegiados, el mas abundante es el tramo
comprendido entre los 41 a 50 afios, con un 53% del total, seguido de los tramos de 31 a 40.
13



51-60 ANOS 61-70 ANOS
17% 3%

‘ 31-40 ANOS
[ —— N
41-50 ANOS

40%

BAJAS
Las bajas producidas durante el afio 2018, han sido las siguientes:
EJERCIENTES NO EJERCIENTES TOTAL

CENSO AL 31/12 833 237 1070
N° BAJAS AL 31/12 31 21 52

Porcentualmente, las bajas producidas, suponen un 4,86% del total de colegiados censados al 31 de
diciembre de 2018. Igualmente, y analizando este porcentaje por colegiados ejercientes y no ejercientes

éstos suponen un 2,89% y un 1,76% del total respectivamente.

Del total de bajas, los colegiados ejercientes suponen un 59,61% y los no ejercientes un 40,38% tal y como

refleja el siguiente grafico
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Cabe destacar en la estadistica mensual, que los meses en los que se han ocasionado mas bajas han sido

octubre y diciembre con 8 seguido de abril, agosto y noviembre.

ENERO 4 JULIO 4
FEBRERO 8 AGOSTO 2
MARZO 4 SEPTIEMBRE 2
ABRIL 5 OCTUBRE 4
MAYO 2 NOVIEMBRE 4
JUNIO 10 DICIEMBRE 3
DICIEMBRE
NOVIEMBRE N ENERO
8% FEBRERO
OCTUBRE 15%
8%
SEPTIEIVIBRE

4%

IVIARZO
AGOSTO
4%

JULIO ABRIL

4%

JUNIO
19%

En cuanto al motivo de las bajas, las mas comunes han sido las voluntarias, seguidas de las habidas por

morosidad y jubilacion del colegiado:
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MOROSIDAD
16%

FALLECIMIENTO
4%

K

BI—

JUBILACION
8%

U

Otra premisa significativa a analizar, es el nimero de afios que los colegiados que han solicitado la baja han
estado en activo, o al menos en el caso de los no ejercientes, los que se han mantenido colegiados, siendo
los mas numerosos, los que han estado colegiados hasta 30 afios, que han supuesto un 40%.

31-40 ANOS 41-50 ANOS

¥ 0-10 ANOS

11-20 ANOS
21%
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REGISTROS DE ENTRADA / SALIDA

El registro de entrada de correspondencia ha ascendido a la cantidad de 510 documentos anotados. Los
escritos mas numerosos han sido los relacionados con consultas a la Asesoria Juridica, seguidos de los
relacionados con la Comisidn de Etica tal y como muestra el siguiente grafico:

PROTOCOLO  yaRIOS
COMUNICACIOS CIRCULARES 4% 29

VARIAS (ALTAS, BAJAS, 4% |
CAMBIOS EJ/NE) COMISION DEETICA
9% 26%

SOLICITUDES VARIAS
18%
CONSULTAS ASESORIA
JURIDICA
37%

Los Registros de Salida han sido 654 escritos, que, porcentualmente, se distribuyen de la siguiente manera:

PROTOCOLO

VARIOS
4%

3% COMISION DE ETICA
26%

CIRCULARES
COMUNICACIOS R

VARIAS (ALTAS,
BAJAS, CAMBIOS
EJ/NE)

SOLICITUDES VARIAS
14%

CONSULTAS
ASESORIA JURIDICA
38%
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Siendo los mas abundantes las comunicaciones desde de Asesoria Juridica, seguidos la Comisién de Etica.

Por otra parte y realizando una comparativa de los Ultimos afios, los registros de entrada y salida se han
mantenido de manera casi homogénea a lo largo del tiempo, habiendo sufrido un descenso tanto los
registras de entrada respecto a afos anteriores, como los registros de salida:

800

700

600

500

400

300

200

100

0

REGISTROS ENTRADA REGISTROS SALIDA

| ANO 2017 751 643
| ANO 2018 510 654

18



20 FEBRERO 2018.- JORNADA SOBRE REGLATO EUROPEO DE PROTECCION DE DATOS.

27 FEBRERO DE 2018.- JORNADA INFORMATIVA DEL AYUNTAMIENTO DE MALAGA SOBRE SUBVENCIONES
PARA LA INSTALACION DE ASCENSORES.

MARZO Y ABRIL DE 2018.- V Curso de Iniciacion a la Profesion para Administradores de Fincas Ejercientes.
Programa del V Curso de Iniciacion a la Profesion

8 de marzo..- 16:30 horas: Imagen y perfil del Administrador de Fincas. Ponente: D. Fernando Pastor G.
Presidente del Colegio de Administradores de Fincas de Mélaga y Melilla.

18:30 horas: Como empezar a gestionar una Comunidad de Propietarios. Ponente: D. Miguel Mufioz Nifiez de
Castro. Vicepresidente 3° del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla.

9 de marzo. 16:30 horas: Elementos comunes, mantenimiento y conservacion. Ponente: D. Alvaro Mufioz NGfiez
de Castro. Secretario del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla.

18:30 horas: Derechos y obligaciones de los comuneros. Ponente: D. Francisco Gonzalez Palma. Asesor Juridico
para Colegiados del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla.

14 de marzo. 16:30 horas: El seguro. Contratacion y coberturas. Ponente: D. Rafael Martin Maqueda. Vocal de la
Junta de Gobierno del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla.

18:30 horas: Contabilidad practica y fiscalidad en las comunidades de propietarios. Ponentes: D. Alberto
Escudero Martinez. Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla. / D.
Esteban Diaz Acevedo. Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla.

15 de marzo. 16:30 horas: Propietarios extranjeros: Casuistica y especificidades. Ponentes: Diia. Joni Burnett.
Contador-Censor del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla / Diia. Judith Maga. Delegada Territorial
del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla en la Axarquia.

18:30 horas: La tecnologia en el despacho. Comunicacion e imagen. Ponentes: Diia. Joni Burnett. Contador-
Censor del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla / D. Alvaro Lépez Millan. Responsable del
departamento de Comunicacién del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla.

4 de abril. 16:30 horas: Reclamacion de cuotas impagas. Ponente: D. José Luis Navarro Rosado.
Vicepresidente 2° del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla.

18:30 horas: Arrendamientos urbanos y rusticos. Ponente D. Alejandro Pestafia Santisteban. Delegado
del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla para Situaciones de Catéastrofes.

5 de abril. 16:30 horas: La celebracion de Juntas (). Ponente: D. Rafael Martin Maqueda. Vocal de la
Junta de Gobierno del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla.
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18:30 horas: La celebracion de Juntas (ll). Ponente: D. Federico Sanchez Garrido. Vocal de la Junta de
Gobierno del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla.

12 de abriL. 16:30 horas: Resolucion de conflictos: Mediacion y Arbitraje. Ponente: D. José Luis
Navarro Rosado. Vicepresidente 2° del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla.

13 de abril. 16:30 horas: Sesion practica. Reproduccion de una Junta de Propietarios.

18:30 Mesa redonda. Conclusiones y coloquio. Participantes: D. Fernando Pastor G / D. Alvaro Mufioz Ntfiez de
Castro / D. Alberto Escudero Martinez / D. Esteban Diaz Acevedo.

21 DE MARZO DE 2018.- REUNION INFORMATIVA COMISION TERRITORIAL PARA COLEGIADOS DE MALAGA CAPITAL,
RONDA, ANTEQUERA' Y VALLE DEL GUADALHORCE.

4 DE ABRIL DE 2018.- Inspecciones obligatorias contraincendios en comunidades de propietarios, nuevo
reglamento y casos practicos

25 DE ABRIL DE 2018.- I JORNADA SOBRE PARA ADMINISTRADORES DE FINCAS Y ABOGADOS CIUDAD DE MELILLA.

27 DE ABRIL DE 2018

27 de abril. Complejo Turistica Rural "La Garganta®
Bda. EL Chorra S/H. Mlora

@ O bama 5* p—

\dministrador uars Cowglo Tartinnl | =
Fincas Colegiade

i ——
Fincosde Mioga v Hesa | s
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Programa V Curso Técnico

9:20 horas. Registro de participantes.

9:40 horas. Evacuacion de aguas de edificios (fecales y pluviales).
Ponentes: D. Victor Zapico Cano. Perito/Administrador de Lex Pericia.

11:00 horas. Pausa/café

11:30 horas. Optimizacion de los componentes y la vida atil del ascensor.
12:30 horas. Concienciacion ambiental en las comunidades de propietarios.
13:45 horas. Clausura.

14:00 horas. Almuerzo.

15:15 horas. Visita al Caminito del Rey.

4Y 5 DE MAYO DE 2018

XLVIII RENOVACION DE LA OFRENDA A
SANTO DOMINGO DE LA CALZADA

Patrin de los Administradores de Fincas

Santo Domingo de la Calzada, La Rioja
4y 5de Mayo 2018

MAYO DE 2018.- III CURSO DE OFICIAL HABILITADO.

12 DE MAYO DE 2018.- Misa en honor de Santo Domingo de la Calzada

22 DE MAYO DE 2018.- JORANDAS SOBE REGLAMENTO EUROPE DE PROTECCION DE DATOS-GESFINCAS-
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JORNADA MESA SEGURIDAD INDUSTRIAL
* NUEVO REGLAMENTO PROTECCION
CONTRA INCENDIOS"

Impartido por :
= SERVICIO INDUSTRIA , ENERGIA Y MINAS MALAGA
= ASOCIACION INSTALADORES MALAGA - AEFO.

= CONAIF -Confederacion Nacional Asociaciones de
Instaladores y Fluidos.

Presentacitn Jornada: 0. Mariano Ruiz, Delegado Territorial de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo de Malaga

Fecha; Martes 29 Mayo 2018, 17: 00 h.

Lugar: SALON DE ACTOS de Delegacion Territorial de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo.

Av. Juan XXTII, 82 . 29006 -Mélaga

2 ALAIM %

MESA SEGURIDAD INDUSTRIAL JUNTA, DE ANDRLUCIR ASCACEN WALAGA X M AT NI

MALAGA conaif

18 DE JUNIO DE 2018.- LX ASAMBLEA GRAL ORDINARIA DE COLEGIADOS.

29 DE JUNIO DE 2018.- CELEBRACION DEL DIA DE ADMINISTRADOR.

Administrador %
Fincas Colegiado | ¢

T. ¥52 302 221

www.cafmalaga.es

G RCAFMalagaEs

F ik MALAGA, 21y 22 de septiembre de 2018

&JF Bl Cobigia Termilamal

Adrminstiodores de I
e Fimcom de Maingn y Hella
e A

e oy SO

e 5 te Bdminiimdoes

HEEH o Fincas

—

# ™,

3 : [ |
e JORNADAS ANDALUZAS | "*¥ilgary
e @D Obeme  DEADMINISTRADORES
DE FINCAS COLEGIADOS
B anikin g
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17 DE OCTUBRE DE 2018.- Sesion informativa ayudas rehabilitacion comunidades de propietarios Ayuntamiento de
Malaga.

23 Y 24 DE NOVIEMBRE DE 2018.- XXVII CURSO FRANCISCO LINAN

Viernes, 23 de noviembre de 2018

15:00 horas. Salida de autoblis desde Malaga capital. Junto a parada de metro del Palacio de los Deportes José
Maria Martin Carpena. Autobds.

15:30 horas. Acreditaciones.

16:30 horas. Inauguracion.

D. Manuel Bardn. Alcalde de Antequera.

D. Francisco Lifidn. Presidente de Honor del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla.

D. Fernando Pastor. Presidente del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla.

D. Luis Camuiia. Presidente de la Comision de Formacion del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y
Melilla.

17:00 horas. La accion de cesacion en la Ley de Propiedad Horizontal: causas que la justifican
D. Francisco Gonzalez Palma. Abogado y Asesor Juridico del CAF Malaga.
18:30 horas.Pausa Café

19:00 horas. Presentacion oficial de la Mesa de Seguridad Industrial de Malaga.

19:30 horas. Fraude en instalaciones técnicas: Inspecciones, sanciones e implicaciones en el seguro
comunitario.

21:30 horas. Cena. Hotel Antequera.

Sabado, 24 de noviembre de 2018.
10:30. Inteligencia Artificial para la prevencion de averias en ascensores.

11:30 Claves de la factura eléctrica en una comunidad de propietarios.
D. José Carlos Aguilar. Consultor energético
12:00 Pausa café.

12:30 horas. Obligaciones fiscales asociadas a las viviendas turisticas.
D. Pedro Ruiz Vergara. Jefe del Servicio de Informacién de la AEAT en Mélaga

14:30 horas. Almuerzo. Club de Golf.

20 de diciembre de 2018.- Concierto de Navidad
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Composicion: Los comparieros que formaron parte de esta Comision durante el afio 2018 fueron:

Presidente: D. José Luis Navarro Rosado
Asesor: D. Francisco Gonzalez Palma
Instructor: D. Manuel Luque Barraza

Seccion de Deontologia Profesional: Durante el afio 2018 se ha continuado con los trabajos de la citada Comisién
consistentes, en primer lugar, en el estudio y tramitacion de las reclamaciones presentadas contra los colegiados
mediante la apertura de una queja, y el archivo de la misma en el supuesto de no observarse infraccion reglamentaria,
o bien la apertura de un expediente informativo o disciplinario en el caso de estimarse la presuncion de la Comision de
una falta reglamentaria.

Al respecto de la metodologia de trabajo, indicar que desde 2014, se viene utilizando una plataforma creada en
exclusiva para la Comision llamada Procesus, mediante la cual, se dispone de una detallada base de datos de cada
procedimiento aperturado, teniendo acceso on-line los miembros de la Comision en cualquier momento, por lo que se
ha agilizado considerablemente la comunicacion.

Se siguen con las mejoras procedimentales por cuanto se refiere a las resoluciones de archivo de queja, consistentes en
una ampliacién de la fundamentacién y motivacién de la resolucion adoptada, basadas en el régimen disciplinario
regulado a nivel estatutario, asi como en las normas especiales que regulan el orden deontolégico de la practica
profesional, y ello como consecuencia de la recomendacion formulada sobre este particular por la Asesoria Juridica del
Consejo Andaluz de Colegios de Administradors de Fincas.

Se han acortado los plazos de tramitacion de los expedientes, habiéndose requerido por término medio uno o dos
meses hasta emitir las resoluciones. Por otra parte y dentro del mismo contexto, se debe observar diligencia y fluidez
en las comunicaciones, ya que es exigencia de AENOR, empresa auditora del Sello de Calidad, al que la Comision esta
sujeta.

Los cargos de Instructor y Secretario de los expedientes disciplinarios abiertos han recaido, por designacién de la Junta
de Gobierno, en D. Manuel Luque Barraza como Instructor, y D. Alvaro Mufioz NUfez de Castro Secretario.

En cuanto a las materias objeto de denuncia, a continuaciéon se relacionan detalladamente las controversias mas
comunes:

- Demora o negligencia simple en el desempefio de la actividad profesional.

- Actuacién de mala fe y comportamiento indecoroso hacia clientes y compafieros.

- Negligencia inexcusable en el cumplimiento de deberes profesionales.

- Vulneracion de la Normativa de Venia y Entrega de documentacion del Colegio, bien por incumplir la obligacion de
entrega de la documentacion de la comunidad en los plazos establecidos por este reglamento, bien por retener
dicha entrega condicionandola al abono de crédito de honorarios pendientes de liquidacion por parte del cliente.

- Anomalias en redaccion de actas de Comunidades de Propietarios y no remision de las mismas.

- Asesoramiento erroneo a la Junta de Propietarios.

- Imputacion errénea de deudas de cuotas.

- Ejecucién de acuerdos no adoptados en junta general.

- No ejecucion de acuerdos adoptados en junta general

- Competencia ilicita y desleal.

- Cobro indebido de honorarios.

- Manipulacion de votos en las reuniones de propietarios.

Estudio estadistico de los procedimientos.

Desde un punto de vista estadistico, se han abierto ciento una quejas incluidas en ellas las iniciadas contra colegiados
y las que se han convertido en expedientes disciplinarios, dependiendo de los acuerdos adoptados por la Comision en
cada caso.

PROCEDIMIENTOS APERTURADOS 93

EXPTES. DISCIPLINARIOS

3
EXPTES. INSTRUSISMO 6
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PORCENTAJES POR TIPO DE PROCEDIMIENTO

EXPTES.
DISCIPLINARIOS
6%

QUEJAS INTRUSISMO
3%

QUEJAS
91%

Con respecto al afio 2018, se aprecia un descenso en las quejas aperturadas, habiendo aumentado los expedientes de
intrusismo profesional. Graficamente se expresa de la siguiente manera:

120

100

80

60

40

20

0

QUEJAS ABIERTAS EXPTES. DISCIPLINARIOS EXPTES. INTRUSISMO

m ANO 2013 95 28 13
u ANO 2014 111 16 9
u ANO 2015 94 3 8
= ANO 2016 83 8 3
m ANO 2017 101 9 2
m ANO 2018 93 3 6

En relacion con la procedencia de los implicados en cada procedimiento, cabe destacar que la Costa Occidental y Malaga
capital han sido los lugares donde se han producido mas incidencias, debido en parte, a que en estas zonas se ubican
un mayor nimero de despachos profesionales. En términos comparativos respecto al ejercicio 2017, hay que indicar
que se aprecia un leve desscenso de las acontecidas en Malaga Capital.
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Por otra parte y en referencia a las discrepancias suscitadas, cabe destacar que las mas usuales se han referido al
presunto incumplimiento de la normativa de venia y entrega de documentacion, con un 36%, seguido de las relaciones
con los clientes, con un 32%.

SIN CONTENIDO

5% INTRUSISMO
7%

VENIA Y ENTREGA NEGLIGENCIAS VARIAS
DOCUMENTACION 229,

29%

COMPETENCIA )

DESLEAL RELACION CLIENTES
3% 34%

Si cotejamos los datos del ejercicio con los obtenidos desde 2013 a 2018, comprobamos que ha descendido el nimero
de denuncias por negligencias varias y las relaciones con los clientes, aumentando sin embargo las suscitadas por el
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incumplimiento de la normativa de venia profesional y entrega de documentacion.

COMPARATIVA OBJETO DE DENUNCIAS

50

m/%’p\\\//

INTRUSISMO NEGLIGEN CIAS VARIAS RELACION CLIENTES COMPETENCIA DESLEAL VENIA Y ENTREGA DESFALCO
DOCUMENTACION

0 A
i 2013
A — 2014
30 2015
—— 2016
—— 2017
20 2018

A continuacién, pasamos a analizar el estado en el que se encuentran al término del ejercicio los distintos
procedimientos, debiendo destacar que en el 70% de las quejas iniciadas se ha acordado el archivo inmediato de las
mismas al no observarse infraccion reglamentaria en los hechos denunciados, quedando pendientes un 5%.

ESTADO DE LOS PROCEDIMIENTOS

EXPTES. DISC.
ARCHIVADOS
1%

EXPTES.DISC.PTES.
RESOLUCION
6%

EXPTES. DISCIPLINARIOS
3%

QUEJAS PTES
RESOLUCION

5% EXPTES. INTRUSISMO

7%

QUEJAS ARCHIVADAS
70%

Por ultimo, estudiamos la tendencia seguida en le nimero de procedimientos iniciados durante el periodo 2013-2018,
en el que se advierte un claro descenso de las quejas, encontrando su punto de inflexion en el afio 2014, donde los
valores aumentan de forma bastante notoria, debido principalmente al esfuerzo realizado a través del Colegio para que
la profesion tenga una mayor proyeccion mediatica, resultando como consecuencia destacable que los ciudadanos, al
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disponer de mas informacion, la utilicen para proyectar su descontento, la mayoria de las veces injustificado, hacia los
administradores de fincas. Las quejas por intrusismo profesional han seguido una trayectoria estable. En cuanto a los
expedientes disciplinarios, cabe destacar que en 2018 hubo un descenso.

En relacion con las quejas presentadas por particulares y la presentadas por colegiados contra otros comparieros, cabe
destacar que las primeras supusieron un 89% del total, siendo las incoadas a instancias de compafieros un 11%,
porcentajes muy positivos a la hora de valorar la relacién de cordialidad en el desempefio de la profesion, aunque
teniendo en cuenta que es una variable bastante subjetiva.

QUEJAS
PRESENTADAS
POR
COLEGIADOS

11%

QUEJAS
PRESENTADAS
POR
PARTICULARES
89%

Porcentualmente, indicar que del censo total de colegiados al 31 de diciembre de 2018, los colegiados que han sido
denunciados mas de una vez, suponen el 1% del mismo, y los colegiados que han sido denunciados una sola vez el 8%.

COLEGIADOS
DENUNS:"ESEZMAS DE COLEGIADOS
Lo DENUNCIADOS UNA
° VEZ

8%

TRIBUNAL DE ARBITRAJE INMOBILIARIO Y VECINAL DEL COLEGIO TERRITORIAL DE ADMINISTRADORES
DE FINCAS DE MALAGA y MELILLA. (TRIBUCAF MALAGA).
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El Colegio aprobd la creacion de un Tribunal de Arbitraje Inmobiliario Vecinal como medio alternativo, rapido y
econdmico para la resolucién de conflictos. Tendra a su cargo las siguientes funciones:

- Gestion y administracion de los arbitrajes que se le sometan, lo que implicara prestar su asesoramiento y asistencia en
el desarrollo del procedimiento arbitral y el mantenimiento de la organizacion necesaria para el desarrollo de éste.

- Elaboracion y actualizacion de un listado de arbitros que comprenda aquellos que actien en este Tribunal.

- Designacion del arbitro o arbitros que hayan de intervenir en cada arbitraje sometido al Tribunal, de acuerdo con lo
previsto en el Reglamento de la misma.

- Creacién y el mantenimiento del Registro de laudos emitidos por el Tribunal de Arbitraje Inmobiliario y Vecinal del
Colegio Territorial de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla. (Tribucaf Malaga)

- Con caracter general, cualquier actividad relacionada con el desarrollo de sus actividades.
Las ventajas del arbitraje frente a los Tribunales de Justicia son:

Celeridad: Los juzgados tardan afios en la resolucion de los asuntos, mientras que el arbitraje no puede tardar mas de 6
meses).

Simplicidad procedimental: En el procedimiento arbitral todo es mas facil, evitdndose formalidades y anacronismos que
sdlo sirven para eternizar sus resoluciones.

Especializacién: Los asuntos los resuelven especialistas en propiedad horizontal y no jueces que vienen tramitando
materias muy distintas y por tanto no suelen conocer en profundidad las particularidades de las comunidades.

Seguridad juridica: La especializacion y la posibilidad de contar con nuestra propia forma de interpretar la Ley de
Propiedad Horizontal de forma univoca y sin contradicciones ni disparidades entre resoluciones sobre casos similares,
evita la existencia de litigios que sélo surgen por la distinta interpretacién que tienen las partes sobre una misma norma
juridica.

Seccion de Intrusismo: Las denuncias relativas a la actuacion de intrusos han sufrido un leve ascenso con relacion
al pasado ejercicio, siendo dos. Los trabajos en esta seccion se han centrado en las advertencias oportunas a los
clientes administrados por intrusos.

Una gran mayoria de los casos denunciados se sitlan geograficamente en las zonas costeras, tanto occidental como

oriental. Igualmente, cabe destacar que en la mayoria de los expedientes, los denunciantes son propietarios de las
Comunidades de Propietarios en las que el intruso presta sus servicios.
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La Asesoria Juridica durante el afio 2018, al igual que en afios anteriores, ha sido desempefiada por el
Letrado en ejercicio don Francisco Gonzalez Palma, desarrollando las siguientes tareas:
a) Asistencia a las reuniones de la Junta de Gobierno y Asambleas Generales.

El Asesor Juridico ha asistido a las reuniones celebradas por la Junta de Gobierno, asi como
a las Asambleas Generales ordinarias y extraordinarias.

b) Asistencia a la Comision de Deontologia e Intrusismo Profesional.

El Asesor Juridico ha asistido a las reuniones que ha celebrado la Comision de Deontoldgia e
Intrusismo Profesional.

c) Procedimientos Judiciales.

El Asesor Juridico ha llevado la Direccion Técnica en los Procedimientos Judiciales en nombre
de la Corporacion.

d) Asistencia presencial en la sede colegial.

El Asesor juridico ha atendido, los martes de 17 a 19 horas, las visitas de los
Administradores de Fincas y ha evacuado las consultas telefonicas que se le han formulado.

e) Asistencia telefonica e informes por escrito.

En la sede del Colegio y en el Despacho particular se han atendido 530 consultas entre
telefénicas, por escrito y, en determinadas ocasiones, presencial.

f) Participacion en Cursos de Formacion.
g) Colaboracion en la Revista colegial.
En la Revista colegial se han publicado contestaciones a las consultas formuladas e informes

emitidos por el Asesor Juridico.

El Asesor Juridico ha participado como ponente en las siguientes Jornadas y Cursos
organizados por esta Corporacion:
V CURSO INICIO PROFESION

Ha impartido las siguientes Ponencias:

- La Propiedad Horizontal, el Titulo Constitutivo, los Estatutos, el Reglamento de Régimen Interior.

Organos de Gobierno de las Comunidades de Propietarios.

- Reclamacion de cuotas impagadas.

- Defectos constructivos y vicios ocultos en el régimen de propiedad horizontal.

IITI CURSO OFICIAL HABILITADO
30



Ha impartido las siguientes Ponencias:

- La Propiedad Horizontal, el Titulo Constitutivo, los Estatutos, el Reglamento de Régimen Interior.

Organos de Gobierno de las Comunidades de Propietarios.
- Reclamacién de cuotas impagadas.
- Defectos constructivos vy vicios ocultos en el régimen de propiedad horizontal.
XXVII CURSO "FRANCISCO LINAN”

Ha impartido la siguiente Ponencia: “La accién de cesacion en la LPH: Causas que la justifiquen. El

alquiler de viviendas con fines turisticos”.
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Durante el afio 2018 se mantuvo la linea informativa de anteriores ejercicios destacando la solicitud de
informacion por parte de los medios de comunicacion sobre temas como el alquiler de viviendas turisticas y

el nombramiento de Alejandro Pestana como presidente del Colegio de Administradores de Fincas de Malaga
y Melilla.

Asi, se convocd a los medios de comunicacion para los siguientes eventos:
e Presentacion datos morosidad comunidades de propietarios del afio 2017.
e Inauguracién XXVI Jornadas Andaluzas para Administradores de Fincas.

e Presentacion VI Torneo Por Ellos de Futbol 7.

A continuacion se muestran algunas capturas de pantalla de aquellas noticias publicadas en medios de
comunicacion.

Malaga Mélaga capital Marbella - Estepona Costa del Sol Axarquia Interior Turismo Semana Santa »» Universidad Ademads

Cuatro de cada diez comunidades de

Solo Rastreator te da el
OR

&

i A P T
propietarios de Malaga tienen Lo+ leido
morosos . .

1 Un Malaga colosal y muy completo

2 El supuesto violador de los garajes de
Teatinos se enfrenta a una peticién de
circel de 65 afios

26 médicos de prestigio que ejercenen
Mélaga

Detenido en Las Flores por amenazar y
perseguir con un cuchillo ados
trabajadores de Limasa porque no lo
dejaban dormir

5 Un accidente deja diez kilémetros de
retenciones en la A-7 a la altura de

Benalmadena durante gran parte de la
tarde

Malagachoy MALAGA

MALAGA  ANDALUCIA PANORAMA MALAGACF UNICAJA CULTURA SEMANA SANTA  OPINION

= TODAS LAS SECCIONES
COSTADELSOL  MALAGA INTERIOR VIVIR

SOCIEDAD

La lentitud judicial eleva los morosos
‘profesionales’ en las comunidades

+ Solo el 23% de los vecinos no abonan las cuotas por problemas econémicos. La deuda de
propietarios fue de 57,8 millones de euros el afio pasado, un 4% menos

- RESTAURANTE

e @ europa press f ¥ @n

» Las comunidades de propietarios de Malaga cierran
42017 con un 4% menos de deuda

omesscs PROGRAMA DE CONFERENCIAS
DE MAYO Y JUNIO EN LA TERMICA

PLATAFORMA DE TALENTO Y EMPLEQ
DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA

DESCUBRE TU TALENTO,

lnmu 1]
ulnza ok uma.es

.!,Se acerca una calda del mercado?
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En El Palo

Siete colegios participan en un
torneo de fatbol a beneficio de
Amfremar

Las corporaciones profesionales disputaran sus partidos en el campo de flthol Nuevo
San Ignacio

La Opinion | 16.11.2018 | 05:00

Este domingo, desde las 10.00 hasta las 14.00 horas, se disputara el VI Torneo de Ftbol 'Por Ellos’ en
el Campo de Futbol Nuevo San Ignacio de El Palo. Como cada ario desde 2012, el Colegio de
Administradores de Fincas de Malaga y Melilla organiza este evento solidario contando con la

Los ruidos y obras en comunidades de
vecinos, a debate en las jornadas
andaluzas de Administradores de Fincas

EUROPA PRESS 21092018 f | L4 | &4

+ El Colegio de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla y el Consejo Andaluz de Colegios de Administradores
de Fincas organizan este viernes y sabado en la capital las *XXVII Jornadas Andaluzas-Dospuntocero para
Administradores de Fincas. Encuentro ional Juec ini: de Fincas!, que retine a mas de 250
personas y que abordaran cuestiones como los ruidos y las obras en las comunidades de vecinos.

BLOGS DE 20MINUTOS

§ VEINTE SEGUNDDS
La hora extra de Espafia
AMOR, SEXD Y OTROS DELIRIOS
Un paseo por la libreria de
orgasmos

10E CADA 10

Ser marido, padre y gay en los
T4 tiempos de Vox
in

Por otro lado, se enviaron notas de prensa sobre:

Morosidad de las comunidades de propietarios.

Celebracion de las Jornadas Andaluzas para Administradores de Fincas en Malaga.

e Peticién del Colegio de Administradores de Fincas sobre nueva legislacion en torno a viviendas

turisticas.

e Nombramiento de Alejandro Pestafia como presidente del Colegio de Administradores de Fincas de
Malaga y Melilla.
e Comunicado sobre dimision de Fernando Pastor como presidente del Colegio de Administradores de
Fincas de Malaga y Meilla.

ENTREVISTA A ALEJANDRO PESTANA | PRESIDENTE COLEGIO DE ADMINISTRADORES DE FINCAS DE MALAGA

"Los egipcios hacian antes las piramides. No
entiendo tanto retraso en las obras del Metro"

* El presidente de los administradores de fincas critica que “cada afio vengan miles de personas y

vean una Malaga paralizada” por las obras del suburbano

* No es partidario del hotel del puerto
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Por otro lado se ha asistido a tertulias en medios de comunicacién como:

PTV Malaga.

Canal Malaga.

101 TV.

Cadena SER Malaga.
COPE Malaga.

Redes sociales:
Facebook:

Durante el 2017 el nimero de seguidores se incrementd desde los 1.594 hasta los 1.759*como se puede
apreciar en el siguiente grafico:

Total de seguidores de la pagina

*El dato de apertura de 2018 no coincide con el de cierre de 2017 mostrado en la memoria del afio
anterior debido a unos ajustes estadisticos de Facebook. Entonces se indico que fue de 1.605
seguidores.

A continuacion se detalla el nimero de visitantes en la pagina expresado en miles.

Alcance de la publicacion
Numero de personas a las que se ha mostrado en pantalla cualquier publicacién de tu pagina. Esta cifra es una estimacion.

Orgénico Pagado PUNTO
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El perfil medio del sequidor de la pagina es el de una persona de entre 34 y 44 afos, principalmente
hombre, con domicilio en Malaga.

Datos demograficos totales sobre las personas a las que les gusta tu pagina basados en la informacién de edad y
sexo gque proporcionan en sus perfiles de usuario. Esta cifra es una estimacion.

Mujeres ik
10% )
m 39% 9%
0, 0,
Tus fans 0,112% 2% 2% 29,
| AR ssssSS———
13-17 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+
e ___
Hombres o - -
o, A 4% i
| 60% 10%
Tus fans
17%
24%
Twitter:

El crecimiento de la cuenta de Twitter experimentd un crecimiento desde los 2.558 seguidores hasta los
2.660, produciéndose un aumento mensual permanente a excepcion de agosto cuando Twitter, por politicas
internos, cribd miles de cuentas a nivel mundial por lo que se redujo en seis el nUmero de seguidores.

En cuanto a impacto, el mismo ha sido de 471.100 impresiones de la marca CAF Malaga a través de
@cafmalagaes (fuente Twitter Analytics).

Linkedin.

La pagina de Linkedin aborda Unicamente informaciones directas del propio Colegio. El afio se cerrd con 262
seguidores, 74 mas que el afo anterior.

Comunicacion interna.

e Envio de circulares de interés sobre diversos temas relacionados con la actividad colegial a los colegiados.

e Publicacion de la revista *CAFMalaga Dospuntocero’ nimero 12

¢ Colaboraciones en revista ‘El Administrador’ ‘Administradores de Fincas’ (Consejo General y Consejo
Andaluz)

« Difusidn de la nueva imagen profesional para que sea implementada en Administrador de Fincas colegiado.
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